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Crikvenica, 23. kolovoza 2021. godine

Na temelju ¢lanka 14. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Srednjoj Skoli
dr. Antuna Barca Crikvenica, a vezano za zasnivanje radnog odnosa na radnim
mjestima: nastavnika/ce logike (1 izvrsitelj/ica na odredeno nepuno radno vrijeme — 1
sat nastave tjedno), nastavnika/ce filozofije (1 izvrSitelj/ica na odredeno nepuno
radno vrijeme — 2 sata nastave tjedno) i nastavnika/ce etike (1 izvrSitelj/ica na
odredeno nepuno radno vrijeme — 2 sata nastave tjedno) Povjerenstvo za
vrednovanje kandidata donosi

ODLUKU O PROVEDBI POSTUPKA
VREDNOVANJA KANDIDATA

Sukladno odredbama Pravilnika o naCinu i postupku zapoS$ljavanja u Srednjoj Skoli
dr. Antuna Barca Crikvenica provest ¢e se vrednovanje kandidata putem testiranja i
razgovora (intervjua).

TESTIRANJE
Podrucje iz kojeg se obavlja testiranje je informati€ka pismenost (pisano).

Testiranje kandidata provest ¢e se 30. kolovoza 2021. godine u 9,00 sati na
adresi Srednje Skole dr. Antuna Barca Crikvenica, Zidarska 4, u kabinetu
informatike te c¢e kandidati koje je uputilo upravno tijelo Primorsko-goranske
Zupanije nadleno za poslove obrazovanja biti pozvani na testiranje putem adrese
elektroni¢ke poste koju su dostavili Skoli.

Testom se provjeravaju znanje i vjesStine o osnovama rada na racunalu: rad u
operacijskom sustavu Windows (inacdica 10), koristenje interneta i razli€itih
internetskih usluga (web-preglednik Google Chrome, web-trazilica Google,
usluge Gmail i Google disk), obrada teksta (MS Word 2016), rad s
proracunskim tablicama (MS Excel 2016), izrada prezentacija (MS PowerPoint
2016).

Literatura za pripremu kandidata za testiranje iz informaticke pismenosti:



e Grundler, Darko i dr. 2012. ECDL 5.0 (Windows 7, Office 2010):
osnovni program - 7 modula Syllabus 5.0. PRO-MIL. Varazdin.
(bez modula 1 - Osnovni pojmovi informacijske tehnologije i 5 -
Baze podataka)

Ako kandidat ne pristupi vrednovanju smatra se da je odustao od namjere zasnivanja
radnog odnosa.

Svi kandidati duzni su sa sobom imati odgovaraju¢u identifikacijsku ispravu (vazecu
osobnu iskaznicu, putovnicu ili vozacku dozvolu) na temelju koje se utvrduje prije
testiranja identitet kandidata.

Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet.

Nakon utvrdivanja identiteta kandidatima Povjerenstvo ¢e podijeliti testove
kandidatima.

Za vrijeme pisanog testiranja nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva

- napustati prostoriju u kojoj se testiranje odvija

- razgovarati s ostalim kandidatima.

Ako kandidat postupi suprotno pravilima pisanog testiranja, bit ¢e udaljen s testiranja,
a njegov rezultat Povjerenstvo nece priznati niti ocijeniti.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na testiranju ako je ostvario najmanje 50%
bodova od ukupnog broja bodova.

Kandidat koji ne zadovolji na testiranju ne ostvaruje pravo na pristup razgovoru
(intervjuu).

RAZGOVOR (INTERVJU)
Kandidat koji je zadovoljio na testiranju biti ¢e pozvan na razgovor (intervju) putem
adrese elektronicke poste koju je dostavio Skoli.

Na razgovoru se utvrduju znanja, sposobnosti, vjestine, interesi, profesionalni ciljevi,
motivacija kandidata za rad u Skoli te rezultati ostvareni u njihovom dosadasnjem
radu.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na razgovoru (intervjuu) ako je dobio najmanje
50% bodova od ukupnog broja bodova.

Literatura za pripremanje kandidata za razgovor (intervju)

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli(«Narodne novine»
br. 87/08, 86/09, 92/1., 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14,
152/14, 07/17, 68/18 ,98/19 i 64/20),



Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera(Narodne novine br.
94/15i03/17)

Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih
aktivnosti izvan Skole (Narodne novine br. 67/14, 81/15)

Pravilnik o postupanju odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih
prava nadleznim tijelima (Narodne novine br. 132/13)

Pravilnik o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u
osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine br. 112/10 i 82/19)

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata



